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	BM01/QT10/TT&ĐBCLGD

	[bookmark: bookmark0]UBND THÀNH PHỐ HÀ NỘI
TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ HÀ ĐÔNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngày      tháng       năm 2022


PHIẾU ĐỀ XUẤT ĐIỂM KHẮC PHỤC/PHÒNG NGỪA TRONG CÔNG TÁC BẢO ĐẢM CHẤT LƯỢNG
	STT
	Tiêu chí, tiêu chuẩn
	Điểm KP/PN
	Nguyên nhân 
(Dự kiến)
	Biện pháp KP/PN 
(Dự kiến)
	Ghi chú

	1
	Tiêu chí 1
	 
	 
	 
	 

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	 
	 
	 
	 

	
	.....
	 
	 
	 
	 

	2
	Tiêu chí 2
	 
	 
	 
	 

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	 
	 
	 
	 

	
	......
	
	
	
	

	.....
	
	
	
	
	




	
	Trưởng Phòng/ Bộ môn/ Trung tâm

	
	











	
	BM02/QT10/TT&ĐBCLGD

	UBND THÀNH PHỐ HÀ NỘI
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ HÀ ĐÔNG
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:       /TB - CĐYT
	Hà Nội, ngày      tháng       năm 2022



KẾ HOẠCH 
Khắc phục/Phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng năm 202…..

Căn cứ Thông tư số 28/2017/TT – BLĐTBXH ngày 15/12/2017 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội qui định hệ thống đảm bảo chất lượng của cơ sở giáo dục nghề nghiệp;
Căn cứ Thông tư số 15/2017/TT – BLĐTBXH ngày 08/06/2017 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội qui định tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp;
Thực hiện công văn số 453/TCGDNN – KĐCL ngày 25/03/2019 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về việc  hướng dẫn đánh giá tiêu chuẩn kiểm định cơ sở giáo dục nghề nghiệp đối với trường trung cấp, trường cao đẳng năm 2019;
Thực hiện công văn số 454/TCGDNN – KĐCL ngày 25/03/2019 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về việc  hướng dẫn đánh giá tiêu chuẩn KĐCL chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, trung cấp và cao đẳng năm 2019;
Thực hiện công tác Bảo đảm chất lượng năm 2022, Trường Cao đẳng Y tế Hà Đông xây dựng Kế hoạch Khắc phục/Phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng năm 2022 cụ thể như sau: 
I. Mục tiêu: 
Khắc phục/Phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng năm 2022, từng bước nâng cao chất lượng giáo dục nghề nghiệp của Trường Cao đẳng Y tế Hà Đông. 
Nâng cao nhận thức của toàn thể cán bộ quản lý, giảng viên, nhân viên và người lao động về công tác BĐCL, từng bước hình thành văn hóa chất lượng trong nhà trường. 
II. Nội dung
Năm 2022, việc KP/PN những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng của nhà trường tập trung vào các công việc trọng tâm sau: 

1. Tự đánh giá và đánh giá ngoài về chất lượng cơ sở giáo dục nghề nghiệp 
	TT
	TIÊU CHÍ, TIÊU CHUẨN
	NỘI DUNG KHẮC PHỤC
	ĐƠN VỊ THỰC HIỆN
	THỜI GIAN HOÀN THÀNH

	1
	Tiêu chí 1
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	
	
	

	
	.....
	
	
	

	2
	Tiêu chí 2
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	
	
	

	
	......
	
	
	

	.....
	
	
	
	


2. Tự đánh giá chất lượng chương trình đào tạo ngành điều dưỡng hệ cao đẳng 
	TT
	TIÊU CHÍ, TIÊU CHUẨN
	NỘI DUNG KHẮC PHỤC
	ĐƠN VỊ THỰC HIỆN
	THỜI GIAN HOÀN THÀNH

	1
	Tiêu chí 1
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	
	
	

	
	.....
	
	
	

	2
	Tiêu chí 2
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	
	
	

	
	......
	
	
	

	.....
	
	
	
	


3. Tự đánh giá chất lượng chương trình đào tạo ngành Dược hệ cao đẳng 
	TT
	TIÊU CHÍ, TIÊU CHUẨN
	NỘI DUNG KHẮC PHỤC
	ĐƠN VỊ THỰC HIỆN
	THỜI GIAN HOÀN THÀNH

	1
	Tiêu chí 1
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	
	
	

	
	.....
	
	
	

	2
	Tiêu chí 2
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	
	
	

	
	......
	
	
	

	.....
	
	
	
	



4. Hoàn thiện các văn bản pháp quy 2022
	TT
	TÊN VĂN BẢN
	ĐƠN VỊ
THỰC HIỆN
	THỜI GIAN HOÀN THÀNH

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	….
	
	
	


5. Các Quy trình, biểu mẫu:
	
TT
	QUY TRÌNH ĐIỀU CHỈNH/VIẾT MỚI
	ĐƠN VỊ
THỰC HIỆN
	THỜI GIAN HOÀN THÀNH
	GHI CHÚ

	1
	
	
	
	Chỉnh sửa

	
2
	
	
	
	Viết mới

	
....
	
	
	
	


III. Các bước tiến hành
· Các đơn vị kịp thời phát hiện ra những điểm còn tồn tại trong công tác BĐCL và đề xuất điểm KP/PN theo mẫu, gửi đến phòng Thanh tra & đảm bảo chất lượng giáo dục.
· Phòng TT&ĐBCLGD tiến hành rà soát, xem xét và tổng hợp tất cả các điểm KP/PN của các đơn vị; Dự thảo quyết định thành lập HĐĐG và lập kế hoạch khắc phục/phòng ngừa những tồn tại trong công tác BĐCL trình lên HĐĐG 
· Hội đồng đánh giá tiến hành rà soát lại các điểm không phù hợp của các đơn vị cần KP/PN;  Phân tích nguyên nhân và đề ra biện pháp KP/PN những điểm còn tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng; Xác định rõ đơn vị thực hiện việc KP/PN và thời gian hoàn thành.
· Lãnh đạo trường duyệt Kế hoạch khắc phục/phòng ngừa những tồn tại trong công tác BĐCL.
· Các đơn vị thực hiện theo kế hoạch đề ra; báo cáo kết quả thực hiện của đơn vị mình và gửi báo cáo kết quả về phòng TT&BĐCLGD tổng hợp.
· Phòng TT&BĐCLGD tổng hợp kết quả KP/PN những điểm tồn tại trong công tác BĐCLGD của các đơn vị và trình lên HĐĐG.
· Hội đồng đánh giá công tác BĐCL tiến hành đánh giá kết quả KP/PN những điểm tồn tại trong công tác BĐCLGD đạt được của các đơn vị:
+ Nếu đạt thì chấp nhận và hoàn thiện báo cáo.
+ Nếu không đạt, đơn vị đề xuất điểm  KP/PN cần xác định lại nguyên nhân và biện pháp khắc phục các điểm tồn tại trong công tác BĐCL. Sau đó đơn vị tiếp tục lập kế hoạch và đề ra các biện pháp KP/PN.
· Phòng Thanh tra & đảm bảo chất lượng giáo căn cứ vào kết luận của Hội đồng đánh giá, hoàn thiện báo cáo, lưu trữ và công bố trên Website của nhà trường.
IV. Phân công, tiến độ thực hiện
1. Phân công
1.1. Phòng Thanh tra & đảm bảo chất lượng giáo dục
· Là đơn vị đầu mối tổng hợp những điểm tồn tại trong công tác BĐCL của các đơn vị, trình lên HĐ ĐG phê duyệt và lập kế hoạch.
· Tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện KP/PN những điểm tồn tại trong công tác BĐCL của các đơn vị, trình lên HĐ ĐG  của Nhà trường.
· Hoàn thiện báo cáo, trình Hiệu trưởng và Ban giám hiệu. 
· Lưu trữ và công bố.
1.2. Các đơn vị (Bộ môn; Phòng; Trung tâm)
· Xác định những điểm tồn tại trong công tác BĐCL, đề xuất những điểm tồn tại trong công tác BĐCL theo mẫu gửi về phòng TT&ĐBCLGD.
· Thực hiện các biện pháp để KP/PN những điểm tồn tại trong công tác BĐCL theo kế hoạch, đúng thời gian quy định và viết báo cáo kết quả gửi về phòng TT&ĐBCLGD.
1.3. Phòng Kế hoạch Tài chính
Là đơn vị phối hợp có nhiệm vụ dự trù kinh phí cho các hoạt động trong Kế hoạch Khắc phục/Phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng năm 202….. theo quy chế hiện hành.

2. Tiến độ thực hiện
Từ ngày …/......./202..... đến ngày …/...../202...
V. Kiểm tra
Ban giám hiệu cùng với Trưởng phòng TT&ĐBCLGD kiểm tra, giám sát trong quá trình thực hiện. 
Đề nghị các đơn vị thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng tiến độ, chất lượng theo Kế hoạch đề ra. 

	Nơi nhận:
- BGH;
- Các Bộ môn; Phòng, TT
- Lưu: VT, TT&ĐBCLGD.
	HIỆU TRƯỞNG




T.S. Nguyễn Đăng Trường















	
	BM03/QT10/TT&ĐBCLGD


	UBND THÀNH PHỐ HÀ NỘI
TRƯỜNG CĐ Y TẾ HÀ ĐÔNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


 Số:          /QĐ-CĐYT			Hà Nội, ngày       tháng      năm 20….

QUYẾT ĐỊNH
Thành lập Hội đồng đánh giá kết quả kết quả KP/PN những tồn tại trong công tác BĐCL, năm …..
HIỆU TRƯỞNG
TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ HÀ ĐÔNG

Căn cứ Quyết định số 629/QĐ-UBND ngày 04 tháng 02 năm 2016 của UBND thành phố Hà Nội về việc xác định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của trường Cao đẳng Y tế Hà Đông;
Căn cứ Thông tư số 15/2017/TT-BLĐTBXH ngày 08/06/2017 của Bộ trường Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Quy định tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp;
Căn cứ Thông tư số 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15/12/2017 của Bộ trường Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Quy định hệ thống đảm bảo chất lượng của cơ sở giáo dục nghề nghiệp;
Căn cứ Công văn số 453/TCDNN-KĐCL ngày 25/3/2019 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về việc hướng dẫn tiêu chuẩn đánh giá tiêu chuẩn kiểm định cơ sở giáo dục nghề nghiệp đối với trường trung cấp, trường cao đẳng; 
Căn cứ  Công văn số 454/TCGDNN – KĐCL ngày 25/03/2019 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về việc  hướng dẫn đánh giá tiêu chuẩn KĐCL chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, trung cấp và cao đẳng năm 2019;
Xét đề nghị của Trưởng phòng Thanh tra và ĐBCLGD;
QUYẾT ĐỊNH
Điều l. Thành lập Hội đồng đánh giá kết quả KP/PN những tồn tại trong công tác BĐCL. Trường Cao đẳng Cao đẳng Y tế Hà Đông năm 20... gồm 01 chủ tịch, ... phó chủ tịch, ... thư ký Hội đồng và các ủy viên (Theo danh sách đính kèm).
Điều 2. Hội đồng đánh giá kết quả kết quả KP/PN những tồn tại trong công tác BĐCL có nhiệm vụ đánh giá những tồn tại trong công tác BĐCL và kết quả thực hiện KP/PN những tồn tại trong công tác BĐCL năm 202... theo quy định của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội. 
[bookmark: bookmark1]Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.
Điều 4. Phòng Phòng Thanh tra và Đảm bảo chất lượng giáo dục, Trưởng các đơn vị có liên quan và các cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

	Nơi nhận: 
- Như điều 4
- Lưu: VT, Thanh tra & ĐBCLGD
	HIỆU TRƯỞNG






Nguyễn Đăng Trường



DANH SÁCH THÀNH VIÊN 
Hội đồng đánh giá kết quả kết quả KP/PN những tồn tại trong công tác BĐCL. Năm ……
(Kèm theo quyết định số:              ngày      tháng       năm           )
	STT
	Họ và tên
	Chức danh, chức vụ
	Nhiệm vụ

	1. 
	
	
	Chủ tịch

	2. 
	
	
	Phó chủ tịch

	3. 
	
	
	Thư ký Hội đồng

	4. 
	
	
	Ủy viên

	5. 
	
	
	Ủy viên

	6. 
	
	
	Ủy viên

	7. 
	
	
	Ủy viên

	8. 
	
	
	Ủy viên

	9. 
	
	
	Ủy viên

	10. 
	
	
	Ủy viên

	11. 
	
	
	Ủy viên

	12. 
	
	
	Ủy viên

	13. 
	
	
	Ủy viên

	...
	
	
	


(Danh sách gồm có …. người)







	
	BM04/QT10/TT&ĐBCLGD

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ HÀ ĐÔNG PHÒNG THANH TRA & ĐBCLGD
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc   


BÁO CÁO KẾT QUẢ KHẮC PHỤC/PHÒNG NGỪA NHỮNG ĐIỂM TỒN TẠI TRONG CÔNG TÁC BĐCL

	STT
	Tiêu chí, tiêu chuẩn
	Điểm KP/PN
	Nguyên nhân 
	Biện pháp KP/PN 
	Kết quả thực hiện
	Đơn vị thực hiện
	Thời gian hoàn thành

	1
	Tiêu chí 1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	.....
	 
	 
	 
	 
	
	

	2
	Tiêu chí 2
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	......
	
	
	
	
	
	

	.....
	
	
	
	
	
	
	



Hà Nội, ngày      tháng       năm 2022           
	Đơn vị thực hiện
	Phòng TT&ĐBCLGD
	Lãnh đạo trường

	
	
	








	
	BM05/QT10/TT&ĐBCLGD

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ HÀ ĐÔNG PHÒNG THANH TRA & ĐBCLGD
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc   


BIÊN BẢN HỌP HỘI ĐỒNG ĐÁNH GIÁ
Kết quả thực hiện Kế hoạch khắc phục/phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng 
1. Thành phần, thời gian, địa điểm
1.1. Thành phần: 
· Chủ trì cuộc họp: ...............................................................
· Thư ký cuộc họp: ...............................................................
· Thành phần tham dự: ........................................................
1.2. Thời gian: .............................................................................
1.3. Địa điểm:...............................................................................
2. Nội dung cuộc họp
2.1. Đồng chí Chủ tịch hội đồng .................. chủ trì cuộc họp và tuyên bố lý do.
2.2. Phòng TT&ĐBCLGD báo cáo kết quả thực hiện công tác Khắc phục/Phòng ngừa những tồn tại trong công tác bảo đảm chất lượng của các đơn vị.
3. Kết quả đánh giá của HĐĐG:
	STT
	Tiêu chí, tiêu chuẩn
	Điểm KP/PN
	Nguyên nhân 
	Biện pháp KP/PN 
	Kết quả thực hiện
	Kết quả đánh giá của HĐ ĐG

	
	
	
	
	
	
	Đạt
	Không đạt

	1
	Tiêu chí 1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1.1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	.....
	 
	 
	 
	 
	
	

	2
	Tiêu chí 2
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	Tiêu chuẩn 2.1
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	......
	
	
	
	
	
	

	.....
	
	
	
	
	
	
	


Cuộc họp kết thúc vào hồi..........
Hà Nội, ngày ..... tháng ...... năm 202..
	THƯ KÝ 

	CHỦ TỌA 
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UY BAN NHAN DAN THANH PHO HA NOT
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1. Mye dich:
‘Nhém phat hién, logi tris, ngin chin va han ché nhimg tén tai trong cong tic bio dim
chit luong cia Truong Cao ding Y ¢ Ha Dong
2. Phom vi dp dyng:
Quy trinh ndy dp dung cho tt cé cic dom v} trong Trubmg,
1L DINH NGHIA VA TU VIET TAT
1. Dinh nghi i .
~ Hinh dang khic phyc I hinh dong duge tién hinh dé logi b nguyén nhin cia sy
Khong phi hgp ¢ duge pht hién hay cc tinh trang khong mong musn khic,
~ Hanh dong phong ngira 12 hanh dong duge (én hanh dé logi bo nguyén nhin cia
‘si khong phit hop tiém én hay céc tinh trang khong mong muén tiém dn khc.

2. Tirvidt tit:

[T vit e [ Vil aby da Tirvift 6t Viét diy di
BM B min KPPN K phyc/phong ngtra
HDDG Hgi dong dinh gia KDCL Kiém dinh chit lugng
ot Quyinh LDTBXH Lao d0ng thuong binh xa Kot
Kil K& hoach TCGDNN “Téng cue gido dye nghé nghitp
DT Lanh dgo truomg CLGDNN Chit lugng gido duc nght nghiép
CHYT | Caoding Y16 CSGDNN Corst il duc nghd nghitp
| BDCL Béo dam chit lugng | TT&DBCLGD | Thanh tra vi Dam béo chit lugng gido dyc

L LUU DO (Xern rang 3)
VLDACTA (Yen rang 4-6)
V. CAC BIEU MAU/ HUONG DAN KEM THEO (Xem trang 7- 24)

STT ‘Tén biéu miu/ huing din Ma héa
[P G ol @ i phclphing o | MO QI TTADBCLGD

[ 2 [ houch ke phocobon i s | pvniqrio rrapacian
5| Qo dnh i FODGHE KPP o0 m10 rrapncto
| Bl ki qut K o FE TS | o010 TTRDBCLOD

t6n tai trong cong tée BDCL |
Bién bin hop HDDG két qui thyc hién: K
5| hoach khic phyc/phong ngira nhimg ton tai | BMOS/IQTI0/TT&DBCLGD
trong cdng tic BBCL
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